
 

 

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI 

ALL’UNIVERSITÁ DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (DEFINIZIONE DEI CRITERI) 

Avviso Pubblico n. 18 del 10/07/2023 con scadenza 27/07/2023 per il conferimento di un incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: Progettazione e sviluppo software 

per problemi di consenso in sistemi energetici multi-agente nell’ambito delle smart grid. 

Il giorno 04/09/2023 alle ore 15:00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento dell’incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo in oggetto, al fine di stabilire i criteri per la valutazione 

comparativa dei candidati.  

La Commissione risulta così composta: 

Prof. Antonio Vicino 

 Prof. Antonio Giannitrapani  

 Prof. Simone Paoletti 

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 e 

dell’art. 52 del C.P.C. e, in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; viene 

quindi eletto Presidente il Prof. Antonio Vicino e il Prof. Simone Paoletti ricopre il ruolo di Segretario. 

Per la partecipazione alla selezione è richiesta una laurea magistrale in discipline ingegneristiche e l’avere 

svolto attività di ricerca nell’ambito della gestione ottimizzata delle microgrid e delle reti elettriche di 

distribuzione. 

La persona selezionata dovrà occuparsi della progettazione e dello sviluppo di uno strumento software per 

problemi di distributed fault detection and isolation in multi-agent systems nel contesto delle smart grid.  

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 

- Requisito 1: Dottorato di Ricerca 

• 10 punti se il candidato ha conseguito un dottorato di ricerca attinente all’incarico in oggetto; 

• 5 punti se il candidato ha conseguito un dottorato di ricerca non attinente all’incarico in oggetto. 





- Requisito 2: Precedenti attività di ricerca  

• Le precedenti attività di ricerca saranno valutate fino a un massimo di 20 punti complessivi tenendo 

in conto l’attinenza all’incarico in oggetto.  

- Requisito 3: Pubblicazioni scientifiche 

• Le pubblicazioni scientifiche saranno valutate fino a un massimo di 30 punti complessivi tenendo in 

conto l’attinenza all’incarico in oggetto. 

- Requisito 4: Colloquio 

• Il colloquio assegnerà fino a un massimo di 40 punti e sarà orientato ad accertare e valutare le 

conoscenze e le competenze professionali possedute dal candidato e richieste dal bando.  

(Totale 100 punti) 

La Commissione fissa a 60/100 la soglia minima per la valutazione positiva del candidato. 

La Commissione stabilisce che il colloquio si terrà il giorno 20/09/2023 alle ore 10:00 nella stanza 245 

(ufficio Prof. Vicino) del Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione e Scienze Matematiche. 

Alle ore 15:45, null’altro essendovi da trattare, la riunione è tolta.  

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto alla data della firma digitale. 

Prof. Antonio Vicino (Presidente) 

Prof. Antonio Giannitrapani (Membro) 

Prof. Simone Paoletti (Segretario) 
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